Estatisticas rapidas
Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Resultados
Questionario 741224
Numero de registros nesta consulta: 43
Total de registros no questionario: 43
Percentagem do total: 100.00%
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Estatisticas rapidas
Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para D1D

Sugestdes/criticas/elogios para a Misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional:

Resposta Contagem Percentagem

Resposta 5 11.63%

Sem resposta 9 20.93%

N&o mostrados 29 67.44%

ID Resposta

3 Parabenizo a forma de elaboragéo do Plano de Desenvolvimento Institucional

2018-2022. Os Foruns de Gestao foi uma oportunidade de levantar propostas e
diagnosticar as reais demandas dos Campi. Espero que todos tenham a
possibilidade de participacéo nos processos do IFRO, assim como aconteceu com
a primeira etapa da construcdo do PDI.

Nada a declarar.

11 O PDI foi bem elaborado, planejado e pesquisado o que nos deu a oportunidade de
participar através da reunido que houve em nosso campus, na qual foi bem
proveitosa, porque podemos expor nossas opinides e ponto de vista sobre todos as
areas e também sobre toda a estrutura.

61 Missdo muito longa, ndo é objetiva (Nova misséo do PDI). A missdo deve ser
colocada de tal forma que ao ler, o individuo ndo precise de esforgos para
decorar/lembrar, pela sua apresentagéo légica e coesa, 0 que ndo ocorre, uma vez
que a embora formulada pela alta gestéo do IFRO, mais parece uma juncédo de
informacdes, de pessoas que ndo abrem mao de colocar sua opinido,
demonstrando assim que nem a prépria gestdo conhece sua instituicdo, pois nao
capazes de defini-la em conjunto.

91 Maior participacao da comunidade.
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Estatisticas rapidas
Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para D2DPQ

Sugestdes/criticas/elogios para as Politicas de pesquisa:

Resposta

Resposta
Sem resposta
N&o mostrados

ID
3

39

Contagem Percentagem
4 9.30%

10 23.26%

29 67.44%

Resposta

Percebo que a Politica de pesquisa da Instituicdo € mais voltada aos docentes,
mesmo que indiretamente. Os TAES's tém até possibilidade de participar, no
entanto, ainda causa estranheza e receio por parte da chefia imediata para dar
anuéncia, ja que ha questionamento sobre a disponibilidade de tempo para
execucao dos projetos, sem prejudicar as atribui¢des do cargo.

Nada a declarar.

Apesar de ndo ter maiores participacdes, porém vejo que o corpo docente tem feito
muito esforco e isso é muito importante para a instituicdo, mas também para
carreira do servidor. A pesquisa de modo geral é muito importante para uma
instituicao de ensino, portanto, o IFRO deve investir mais em pesquisa.

Sugiro que os editais sejam mais elaborados no sentido de especificar o que
querem por exemplo na metodologia especificar item. pois tenho visto alguns
editais pobres de especificagdes do que sera avaliado nos projetos.
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Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para D2DEX

Sugestdes/criticas/elogios para as Politicas de Extensao:

Resposta

Resposta
Sem resposta
N&o mostrados

ID

7
11

Contagem Percentagem
2 4.65%

12 27.91%

29 67.44%

Resposta

Nada a declarar.
As politicas de Extenséo é o bracgo direito do IFRO, portanto é de grande
importancia para o desenvolvimento das atividades.
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Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para D3D

Sugestdes/criticas/elogios para a dimensao Responsabilidade Social da instituigéo:

Resposta Contagem Percentagem
Resposta 3 6.98%

Sem resposta 11 25.58%

N&o mostrados 29 67.44%

ID Resposta

7 Nada a declarar.

11 O IFRO estéa de parabéns. Tem atendido com satisfagéo a sociedade local,

oferecendo cursos e oportunidade para as pessoas desta localidade, mas sabemos
que falta muito devido a restricdo da cidade.

77 Para a regido a instituicdo tem representado bem sua importancia dentro da
sociedade Guajara-mirense.
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Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para D4D

Como vocé acha que o IFRO pode melhorar sua forma de comunicacao interna e externa?

Resposta Contagem Percentagem
Resposta 4 9.30%
Sem resposta 10 23.26%
N&o mostrados 29 67.44%
ID Resposta
3 Comunicagéo interna: boletim de servigos.
Revisar o layout do site, é dificil encontrar o que busca.
11 Falando do Campus, conseguimos alcangar um ndmero expressivo de inscricoes

no processo seletivo, nos cursos FIC g, entre outros, devido a publicacdo que é
feita por este campus, indo as escolas, aos bairros, nas reservas indigenas e nas
empresas.

77 Talvez através de um canal de comunicagdo mais abrangente, com multimeios
didaticos.
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Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para D5D

Sugestdes/criticas/elogios para as Politicas de Pessoal

Resposta

Resposta
Sem resposta
N&o mostrados

ID
3

Contagem

3
11
29

Resposta

Percentagem

6.98%
25.58%
67.44%

Sugiro a implantagéo de politica de pessoal no Campus para desenvolver

programas de recepgao e interacdo de servidores, relacionamento interpessoal e

informacdes basicas sobre a carreira (progressao, capacitagao, etc.).

Implantar ponto eletrénico.

As politicas de pessoal do campus € muito bom, nos deixam a vontade e

confortavelmente para desempenhar nossas atividades, somos bem atendidos em

nossas requisicoes e duvidas.
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Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para D6D

Sugestdes/criticas/elogios para a Organizagao e Gestao da Instituicao.

Resposta Contagem Percentagem

Resposta 2 4.65%

Sem resposta 12 27.91%

N&o mostrados 29 67.44%

ID Resposta

7 Nada a declarar.

11 A estrutura organizacional do campus é muito boa e tende a crescer mais para

atender a sociedade local. Ja a gestéo é excelente, atendendo dentro dos limites a
todos os departamentos desta institui¢do.
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Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para D7D

Sugestdes/criticas/elogios em relacdo a Infraestrutura Fisica:

Resposta Contagem Percentagem

Resposta 4 9.30%

Sem resposta 10 23.26%

N&o mostrados 29 67.44%

ID Resposta

3 Os prestadores dos servigos gerais sdo muito eficientes. O Campus esta sempre
limpo e sua estrutura é excelente. Parabéns!

11 Nossa estrutura € muito boa em relagao a outros locais, sabemos que precisa

crescer e melhorar, mas dentro dos limites conseguimos atender a todos,
oferecendo o melhor atendimento possivel.

77 Esta 6timo no momento, o campus é novo entao acredito que no futuro estara ainda
melhor.
79 O acervo de livros da biblioteca é limitado

E a internet vez por outra apresenta lentidao.
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Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para D8D

Sugestdes/criticas/elogios para o processo de Avaliagdo:

Resposta Contagem Percentagem

Resposta 3 6.98%

Sem resposta 11 25.58%

N&o mostrados 29 67.44%

ID Resposta

3 Desconhecia tal processo, mas ja deixo meu elogio, pois € uma forma de
diagnéstico do campus em varios aspectos. Parabéns!

11 O processo de avaliagdo é fundamental para o desenvolvimento da instituicdo e

esperamos que a cada ano podemos melhorar. E fundamental melhorar todos os
processos, métodos e atividades dos setores para viabilizar a rapidez e a eficiéncia
institucional.

61 Nao houve avaliagdo anterior no Campus, por isso ndo foi atribuido nota para o uso
das informagdes da autoavaliagdo.
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Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para D9D

Sugestdes/criticas/elogios para as Politicas de Atendimento ao Estudante.

Resposta Contagem Percentagem

Resposta 3 6.98%

Sem resposta 11 25.58%

N&o mostrados 29 67.44%

ID Resposta

11 Tem atendido satisfatoriamente, tanto psicol6gico quanto assistente social, apesar
de que sempre podemos melhorar.

61 Nao possui NAPNE. Biblioteca falta servidores para funcionar mais horarios.

77 Falta ainda alguns servidores em certo setores o que faz o atendimento néo ser

suficiente, como por exemplo biblioteca e laboratérios.
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Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para D10D

Sugestdes/criticas/elogios para a Sustentabilidade Financeira.

Resposta Contagem Percentagem

Resposta 1 2.33%

Sem resposta 13 30.23%

N&o mostrados 29 67.44%

ID Resposta

11 Apesar de toda problematica atual, ainda conseguimos atender a sociedade, mas

precisamos urgentemente que a situagéo melhore, pois necessitamos implementar
as politicas governamentais de forma eficiente para atender nossos obijetivos.
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Estatisticas rapidas
Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para r974q1

Sugestdes/criticas/elogios para a Misséo e o Plano de Desenvolvimento Institucional:

Resposta Contagem Percentagem

Resposta 9 20.93%

Sem resposta 20 46.51%

N&o mostrados 14 32.56%

ID Resposta

17 O PDlI foi através de processo democratico.

21 E fundamental para sejam feitas as observagdes de cada servidor e assim possam

detectar as problematicas que dificultam ou até mesmo impedem o
desenvolvimento das atividades institucionais.

25 Plano de Desenvolvimento Institucional atende as necessidades do setor de
trabalho.

27 Necessidade de um facil acesso as resolugdes no portal do IFRO, com um
mecanismo de busca eficiente.

35 Gestdo democratizada, sugiro como critica de constru¢do uma atuacdo onde o

responsavel pela ASCON na instituicdo de Guajara Mirim seja mais preparado, néo
ha as devidas divulgacdes contemplando a real projegéo e objetivo das agbes no
campus, mostrando incapaz de divulgar de forma mais atenciosa, muito superficial
nos textos e atengéo para com os envolvidos nas agées de divulgacao dos cursos
FIC, projetos e datas comemorativas, o envio direto na pagina é melhor que com o
representante da ASCON no Campus. Estamos desenvolvendo agdes integradoras
no curriculo integrado como instituicdo de forma Geral, contetidos nos ensinos
EBTT de forma interdisciplinar devido a harmonia que ha entre os docentes,
conseguindo fazer sentidos e interligagcbes para a qualidade do aprendizado dos
estudantes, visto que o ENEM ja desenvolve as atencdes dos estudantes de forma
integradora. Precisamos muito de um ONIBUS para as atividades de aula a campo
e extensionistas. Elogios quanto a Dire¢édo de Ensino, Dire¢do Geral e Coordenacao
Geral e de turmas de procurar atender de forma transparente nas respostas aos
servidores, bom relacionamento proporcionando melhor relacionamento onde os
gestores se colocam no lugar dos demais servidores de forma humilde, busca de
possibilidade de atender a qualidade de ensino aos alunos, a¢des de
representacdo e contato com outras instituicées de forma a melhorar as relagées de
crescimento da instituicdo no todo como 6rgao educacional de transformacgéo da
sociedade e meio ambiente.

41 Acho que os servidores precisam passar por uma agéo de "acolhimento
institucional" no sentido de pontuar os documentos normativos relevantes; a mesma
pode ser desenvolvida numa periodicidade que congregue os recém chegados,
tanto pela reitoria como pelo campus de lotacao.

45 Melhor esclarecimento quanto a formatagéo da elaboragéo do documento.

63 DEVE-SE ELABORAR UM PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
ONDE HAJA A PARTICIPACAO DE TODOS OS ENVOLVIDOS NO CAMPUS EM
QUESTAO.

71 Fazer ampla divulgagéo dos PDI e demais documentos institucionais para os novos
servidores.

Um seminario para os iniciantes talvez fosse interessante.
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Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para r97493

Sugestdes/criticas/elogios para as Politicas de Ensino:

Resposta

Resposta
Sem resposta
N&o mostrados

ID
13

15
17

27
29

33

35

41

45

51

63

71

Contagem Percentagem
12 27.91%
17 39.53%
14 32.56%

Resposta

O modelo do PPl adotado no IFRO , leva para a centralizagéo de um projeto
politico. Da mesma forma a possibilidades de mudancas e adequacgdes dos PPCs ,
na forma estabelecidada, na pratica, impedem adequacdes e melhorias quanto aos
cursos. Como os primeiros anos de implantagédo dos cursos séo periodos de
solidificacdo dos cursos, sugiro que estabelegam um prazo , onde haja mais
abertura para adequagdes nos PPCs dos cursos.

No momento, contamos apenas com um Técnico de Laboratério de Informatica.
Por mais que algumas ac¢des ndo alcancem os resultados, reconheco os esfor¢os
da equipe para fazer sempre o melhor.

Necessidade da alteragédo do processo seletivo

Acho que a equipe pedagdgica poderia se preocupar um pouco mais com a
situacdo do aluno, as vezes parece mais que estou aqui s6 pra "vigiar" o trabalho
do professor, se o tempo desprendido com isso fosse usado para atingir o aluno
seria mais eficaz.

A selecao pela media das notas obtidas no ensino médio néo reflete o que a pessoa
efetivamente sabe.

Docentes - Profissionais de boa qualidade pelo que percebo perguntando para os
alunos e notando o interesse deles pela educagéo, usam metodologias diferentes
dentro ainda de infraestrutura que poderia ser melhor para ampliar o conhecimento,
mas possuem boa relagéo e interesse em educar e sentem orgulho assim como eu
de ser IFRO. As politicas estdo caminhando bem, existindo interesse no apoio dos
professores que se propde desenvolver agdes diferenciadas ou integradoras.
Diregéo de Ensino e assistentes precisam ser realizadas por professores
profissionais do ensino, ou seja, estes profissionais precisam ter formacao
pedagdgica consistente; por exemplo, curso de pedagogia € ndo simplesmente
uma licenciatura em qualquer outra area.

Necessidade de intérprete de lingua de sinais para atender a politica de inclusdo. E
também de capacitagéo dos servidores em lingua espanhola para atender a
demanda local.

A critica que tenho a fazer, tange no sentido do instituto como um todo querer
unificar (padronizar) alguns quesitos educacionais que divergem das
particularidades de cada campus (cidade). Lidamos com pessoas, que possuem
suas caracteristicas e cultura, que variam de cidade para cidade, e querer
padronizar quesitos educacionais sem levar em conta a particularidade dos publico
alvo de cada campus € um problema muito sério no resultado final do processo
académico.

Método de ingresso deixa a desejar, podendo haver uma avaliagéo de
desempenho. O PPC dos cursos devem ser realaborados.

Melhorar os PPCs para atender as demandas e interesses da comunidade local.
Os cursos de informatica devem ser reformulados para atender as areas de
desenvolvimento de softwares, aplicativos mobile, robética, entre outras.
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Estatisticas rapidas
Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para r97495

Sugestdes/criticas/elogios para as Politicas de pesquisa:

Resposta

Resposta
Sem resposta
N&o mostrados

ID
17

21

27

35
41
45
63

71

Contagem Percentagem
8 18.60%
21 48.84%
14 32.56%

Resposta

Ha uma dificuldade na hora de selecionar os alunos para participarem de projetos
porque depende de cada area e isso restringe as opg¢des quanto aos alunos.

As avaliacdes devem ser sigilosas para que os avaliados ndo tenham acesso aos
dados dos seus avaliadores.

Editais que contemplem taxa de bancada para material permanente e de consumo
ao mesmo tempo, ou que nao fagam distingdo de como o dinheiro sera usado.
Geralmente os editais financiam somente um dos tipos de material, o que dificulta
a execucgao da pesquisa.

Bom.

Se faz necessaria uma atuacéo, in loco, mais efetiva e clara.

Sem sugestodes..

NAO CONHECO ATE O MOMENTO O PROCESSO DE PESQUISA NO
CAMPUS, UMA MELHOR DIVULGAGAO AJUDARIA.

Divulgar amplamente as ag¢des no ambito do campus.
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Estatisticas rapidas
Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para r974q7

Sugestdes/criticas/elogios para as Politicas de Extensao:

Resposta

Resposta
Sem resposta
N&o mostrados

ID
17

35

41

45

63

Contagem Percentagem
5 11.63%
24 55.81%
14 32.56%

Resposta

Acredito que os projetos de extenséo tém sido direcionado para alcangar o publico
externo (a comunidade).

Boa atencao nos projetos, orientando e ajudando, politicas séo suficientes e
atendem os interesses, sendo estimulada pelo responsavel pelo setor de forma
carinhosa e atenciosa.

Pode ser melhorada a participagcao do coordenador junto aos docentes com
reunides pontuais e mais esclarecedoras dos procedimentos, desde a criacdo do
projeto até a manutengao dos documentos necessarios e normativos. Este
coordenador ndo pode estar sobrecarregado de demandas que o impegam dessa
atuacéo.

Que as submissoes de projetos de extensao ocorra por fluxo continuo, isso
aumentaria a produgéo de projetos de extensao na nossa instituicao.

AMPLIAR O PUBLICO ALVO DOS PROJETOS DE EXTENSAO
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Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para r97499

Sugestdes/criticas/elogios para a dimensao Responsabilidade Social da instituigéo:

Resposta Contagem Percentagem

Resposta 6 13.95%

Sem resposta 23 53.49%

N&o mostrados 14 32.56%

ID Resposta

17 O Campus sempre tem suas agdes voltadas para atender as questdes sociais.

21 Ja realizamos muitas ac6es de responsabilidade Social, acredito que estamos a
nossa funcdo de forma satisfatoria.

35 Vem atingindo de forma satisfatoria em dialogo nas discussdes entre os docentes e

discentes uma dimenséo interessante de projecao, faltando ainda investimento do
governo federal de atender os laboratorios e espacos culturais de interacdo e
aprendizado mais aprofundado e prazeroso.

45 Melhorar o processo de inclusdo de nossos alunos, especialmente os alunos
indigenas e deficientes de visdo e audigdo. Sugestao; Qualificagao de professores
para atender esse publico e infra-estrutura capaz de atender tal demanda.

63 FAZER UM NOVO LEVANTAMENTO DE DEMANDA PARA VERIFICAR A
NECESSIDADE DOS CURSOS.
71 Oferecer cursos que atendam a demanda local.
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Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para r974q11

Como vocé acha que o IFRO pode melhorar sua forma de comunicacao interna e externa?

Resposta Contagem Percentagem

Resposta 7 16.28%

Sem resposta 22 51.16%

N&o mostrados 14 32.56%

ID Resposta

17 O site do IFRO melhorou, mas ainda é um pouco confuso.

21 Via radio, que nas cidades do interior do estado séo de facil acesso por todos,
facilitando a divulgacao das atividades.

35 Sim, tanto externa que deixa a desejar muito com bons profissionais de qualidade

na editoracdo dos envios com profissionais mais atenciosos ligando para saber
sobre os projetos e a¢des, mostrando um distanciamento e publicando de forma
superficial quanto principalmente o representante do campus que ndo atende uma
percepgao de leitura dos acontecimentos da instituicao de forma mais integradora,
por ndo se envolver com as atividades e se achar o cara sabichao do Sesi, publica
o dia que entender, ndo registra o envolvimento das etapas, muito pouco interesse
em se comunicar com a comunidade escolar docente para estimular as divulgagoes
como os cursos FIC de Agente Comunitario de saude, Gincanas e com estas
divulgacdes onde pouco registra e se envolve desestimula contar com o profissional
escolhido pela ASCON, seria legal capacitar mais o nobre docente para que
consiga ter uma leitura e apresentagao, bem como envolvimento nas divulgacdes
de forma mais envolvente e eficaz, afinal nossas agdes deveriam fazer com que a
cidade através das redes sociais divulgasse bem os acontecimentos. Melhoraria
colocando outro Professor, no caso de portugués para elaborar melhor os textos de
forma mais culta e de editoracdo grafica, a pagina sinceramente do Campus de
Guajara Mirim néo esta atraindo as curtidas, compartilhamento, envolvimento, pelo
envio direto com um curso para todos responséveis pelas acoes poderem postar
seria muito mais viavel, ficando para conferir a diregédo no texto e o responsavel da
ASCON na reitoria para aprovar ou orientar nos termos de publicidade e
divulgacdo. Sugestdo por mais que eu seja da salde e ndo participo da edicao,
mas tenho interesse em divulgar melhor do que o que esta representando o setor
de comunicagéo.

41 percebo que existe uma necessidade de filtros nas informagdes divulgadas, pois
estas sdo volumosas e muitas passam desapercebidas; objetividade e clareza
podem ajudar na quantidade de temas divulgados.

45 Além do site que é uma excelente ferramenta, a ASCOM de cada unidade junto
com os demais servidores propor ferramentas para melhor visibilidade da
instituico e dos cursos oferecidos por este.

63 ATENTAR AOS PRAZOS DE DIVULGACOES, A MAIORIA DAS NOTICIAS
QUANDO PUBLICADAS JA ESTAO DEFASADAS.
75 Melhorar a divulgagéo dos eventos realizados na instituicao.

Incentivar a realizagao de eventos (mostras culturais, sarais, gincanas estudantis,
feira de ciéncias) com o objetivo de envolver a comunidade e divulgar o trabalho
realizados com os alunos.
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Estatisticas rapidas
Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para q0r27

Sugestdes/criticas/elogios para as Politicas de Pessoal:

Resposta Contagem Percentagem

Resposta 6 13.95%

Sem resposta 23 53.49%

N&o mostrados 14 32.56%

ID Resposta

17 Apesar da grande rotatividade de servidores, todos que chegam ao campus
conseguem manter as atividades ja em curso com éxito.

35 Bom.

45 Nada a declarar.

63 ACHO QUE DEVE-SE TRABALHAR DE FORMA A INTEGRAR OS DOCENTES.
ATIVIDADES PARA OS DOCENTES PODEM AUXILIAR.

71 Promover formas de integrar os servidores do Campus.

75 Geralmente as informacdes dadas pelo CGP sdo insuficientes ou incompletas,

levando o servidor a uma perda de tempo desnecessaria.
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Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para r974q13

Sugestdes/criticas/elogios para a Organizagao e Gestao da Instituicao.

Resposta Contagem Percentagem
Resposta 4 9.30%

Sem resposta 25 58.14%

N&o mostrados 14 32.56%

ID Resposta

17 A gestéo tem atuado de forma democratica.

35 Bom.

45 O Campus oferece uma boa organizagao administrativa.

63 Nada a complementar;
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Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para r974q15

Sugestdes/criticas/elogios em relacdo a Infraestrutura Fisica:

Resposta

Resposta
Sem resposta
N&o mostrados

ID

17
35

45

59

63

69

Contagem Percentagem
6 13.95%
23 53.49%
14 32.56%

Resposta

O ambiente € muito confortavel.

Falta muita coisa, apesar de ser um Campus muito bonito na infraestrutura e na
limpeza, precisando de laboratérios, espacos de lazer, cultura e esporte e
depdsitos.

Ampliacdo do espaco da biblioteca se faz necessario, assim como a estruturagao
dos laboratérios de ciéncias.

A biblioteca ndo oferece opgoes de livros e muitas vezes ndo abre no horario
correto, além disso o servidor entra de férias no meio do ano letivo deixando a
biblioteca fechada. Quanto aos laboratorios a marcagéo foi insuficiente porque o
campus ainda nao possui nenhum laboratério equipado para a pratica de pesquisa,
porém jé& € do conhecimento de todos que as compras estdo sendo realizadas.
OS LABORATORIOS NAO POSSUEM O MATERIAL E EQUIPAMENTO
NECESSARIO PARA MINISTRAR AS AULAS.

A biblioteca do campus possui boa instrutura fisica, entretanto, faltam livros de
determinadas areas, enquanto ha livros de disciplinas que nao sao ofertadas no
campus. Além disso, a biblioteca ndo abre no turno noturno, deixando assim os
alunos da noite desassistidos.
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Estatisticas rapidas
Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para r974q17

Sugestdes/criticas/elogios para o processo de Avaliagdo:

Resposta Contagem Percentagem
Resposta 4 9.30%

Sem resposta 25 58.14%

N&o mostrados 14 32.56%

ID Resposta

17 Nao participei da Avaliagdo do ano passado.

35 bom, mas falta melhorar a infraestrutura.

45 Necessario melhor divulgacéao do processo.

63 nada a complementar.
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Estatisticas rapidas
Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sugestdes/criticas/elogios para as Politicas de Atendimento ao Estudante.

Sumario dos campos para r974919

Resposta

Resposta
Sem resposta
N&o mostrados

ID

17
27

35
45
69

Contagem Percentagem
5 11.63%
24 55.81%
14 32.56%

Resposta

O atendimento ao estudante sempre foi a prioridade do Campus.

Nao temos enfermeiros, nem orienta¢do escolar, nem copiadora e a biblioteca e os
laboratérios ndo funcionam a noite por falta de servidores.

Bom.

Necessidade de melhor politica de orientagdo aos alunos.

Nao ha profissionais de enfermagem neste campus. Os atendimentos realizados
quando alguém esta indisposto séo realizados pelos professores enfermeiros, que
utilizam os préprios equipamentos de afericdo de presséao arterial.

Nao ha também aqui no campus um Orientador Educacional.

Desconheco a existéncia do NAPNE aqui no campus.

Os servicos prestados pela psicologa séo étimos e reconhecidos pelos alunos.
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Estatisticas rapidas
Questionario 741224 'AutoAvaliacdo 2017 - Servidores - Campus Guajara-Mirim'

Sumario dos campos para r974921

Sugestdes/criticas/elogios para a Sustentabilidade Financeira.

Resposta Contagem Percentagem

Resposta 4 9.30%

Sem resposta 25 58.14%

N&o mostrados 14 32.56%

ID Resposta

17 Os recursos financeiros sdo bem geridos, sempre atendendo a todas as
necessidades do Campus.

27 Excelente trabalho de planejamento e execugao

35 Bom, aparentemente ndo remete suspeita, verba curta e aparentemente denota

transparéncia e interesse em melhorar e atender os compromissos de forma
responsavel e respeitosamente.
45 Necessidade de melhor divulgacao de distribuicdo dos recursos.
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